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COMUNA PERSINARI ANEXA NR.1a

COMITETUL LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA APROB,

NR. 564/29.01.2015 PRESEDINTE

BUNEA WAN
PLANUL S
pentru asigurarea cu resurse umane S
necesare gestionarii situatiilor de urgenta 4
pe anul 2015 e

Nr. FUNCTII FORTE |

crt. DE Grad de
l SPRIJIN Necesar | Existent Deficit asigurare % Obs.
Monitorizarea pericolelor si riscurilor specifice, 2 J 0 100% -

precum si a efectelor negative ale acestora
e e e 100% :
| ¢ | Cltre, doscareees, savreaporsoaelor | 0 100% :
periclitate

S 0 100% |
P bl |3 — 0 100%
N 0 % L
| 9| Newtliaren efctelo matrateor periatonss T—

Asigurarea transportului fortelor s; mijloacelor
de interventie persoanelor evacuate si altor
resurse

11 Efectuarea lucrarilor publice s;j ingineresti Ia
constructiile, instalatiile si amenajirile afectate

12 | Asigurarea apei si hranei pentru persoanele sj
animalele afectate say evacuate

13 | Asigurarea cazirii si adapostirii persoanelor 3
afectate sau evacuate

100%

|

l
I

—




14 | Efectuarea depoluirii si decontamin 3 - - - -

15 | Mentinerea si restabilirea ordinii publice = - - - -

16 | Logistica interventiei 3 3 0 100% -

17 | Reabilitarea zonei afectate - - - - -

18 | Acordarea de ajutoare de prima necesitate, 4 4 0 100% -
L despégubiri si asistenta sociala religioasa

Nota: Asigurarea fortei de munca necesare
indispensabil

gestionarii situatiilor de urgenta se face, de regula, prin utilizarea personalului propriu strict
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